UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO B
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM IMUNOLOGIA E INFLAMACAO

Processo Seletivo (1° Semestre) para o Mestrado 2025 -1

O presente Edital regulamenta a selecdo publica para ingresso no Curso de Mestrado do Programa de
Po6s-graduacdo em Imunologia e Inflamacdo da Universidade Federal do Rio de Janeiro. A Coordenacgdo e
a Comissao Deliberativa do Programa de Pés-Gradua¢do de Imunologia e Inflamagdao (CEGIM-I) do

Instituto de Microbiologia Paulo de Gdes da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nos termos das
Resolugdes do CEPG/UFR] n? 265/2024, no 03/2009, n® 118/2022 e Instrugdao Normativa n? 41 do
CEPG/UFR]J, de 30/09/2022, no uso de sua atribuicao conferida pelo Regimento do Instituto de
Microbiologia Paulo de Goes e pelo Regulamento do referido Programa, tornam publica a abertura de
selecao de candidatos (as) ao Curso de Mestrado do Programa para o primeiro semestre de 2025.

Calendario:
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1. As inscri¢bes para o processo Seletivo

para o Mestrado 2025-1° em Imunologia e Inflama¢do da

Universidade Federal do Rio de Janeiro estarao abertas no periodo de 14/11/2024a10/01/2025 ¢
poderdo ser feitas no endereco eletronico do programa (https://posimuno.imppg.ufrj.br) até as
23:59 horas do dia 10/01/2025.

1.1. Documentos exigidos para Inscri¢ao:
e Formulario de inscrigdo devidamente preenchido


about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank

e Foto digital do diploma da graduacao ou declaracao de conclusdo de curso de graduagdo

e Foto digital da Identidade e do CPF

e Foto digital do Historico escolar da graduacao

e Documento comprobatério de maternidade (certidao de nascimento dos filhos) para candidatas
com filhos (as) por gestacdo ou adogdo nos ultimos 05 anos.

1.2. O Programa de Imunologia e Inflamag¢ao adotara uma politica de a¢do afirmativa e oferecera um
adicional de vagas e bolsas, de acordo com o item 3 do referido Edital, aos candidatos(as) que
desejarem optar por participar da Politica de Acesso Afirmativo obedecendo os critérios contidos
na RESOLU(;AO CEPG/UFR] N2 118, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022.

1.3. No ato da inscri¢do sera oferecida a todos(as) os(as) candidatos(as) a op¢ao de concorrer as vagas
e bolsas destinadas as a¢des afirmativas, de acordo com o item 3 do referido Edital.

2. SOBRE AS VAGAS:
2.1. Numero de vagas: 2 (duas)
2.1.1. 01 vaga regular
2.1.2. 01 vaga destinada a optantes das a¢des afirmativas.

2.2.0 Programa se da ao direito de aumentar o nimero de vagas, caso haja disponibilizacao de
novas bolsas.

2.3. As vagas das ag¢0Oes afirmativas serdo destinadas a:
2.3.1. Pessoas pretas ou pardas;
2.3.2. Pessoas indigenas;
2.3.3. Pessoas com hipossuficiéncia econdmica, ou seja, com renda per capita de até um salario-
Minimo (categoria vulnerabilidade econdmica);
2.3.4. Pessoas com deficiéncia.

2.4.Em caso de nido preenchimento das vagas destinadas as acdes afirmativas, estas passarao a
integrar as vagas regulares (livre concorréncia).

2.5. Ao término do processo seletivo, todas as vagas regulares serao inicialmente distribuidas de acordo
com a classificagdo dos(as) candidatos(as) sendo atribuidas indistintamente a optantes e nao
optantes. Caso um optante ndo obtenha classificacio que lhe garanta umas das vagas regulares
oferecidas, ele sera distribuido, por ordem de classificacao, dentre as vagas destinadas a agao
afirmativa (RESOLUCAO CEPG/UFR] N2 118 e INSTRUCAO NORMATIVA CEPG/UFR] N¢ 41, DE
30 DE SETEMBRO DE 2022).

2.6. Reserva-se o direito do ndo preenchimento integral das vagas, caso ndao haja candidatos(as)
aprovados(as) no processo seletivo.

3. Sera oferecida a todos(as) os(as) candidatos(as), no ato da inscri¢cdo, a op¢do de concorrer as vagas
destinadas a a¢des afirmativas, condicionada a sua autodeclarac¢do. Para pessoas autodeclaradas pretas
ou pardas havera um procedimento de heteroidentificacdo apds o processo seletivo, por uma comissao
especifica instituida pela UFR]J; para pessoas autodeclaradas indigenas, apds o processo seletivo, sera
necessaria a apresentacdo de uma carta assinada por lideranga ou organizacao indigena, indicando o
vinculo a comunidade indigena, além de memorial relatando trajetéria do candidato em relacdo a
comunidade especifica a qual esta identificado; para pessoas autodeclaradas com hipossuficiéncia
econdmica havera a necessidade de fornecimento do niimero de inscricio no CADASTRO UNICO para
programas sociais do Governo Federal, no formulario de inscri¢do, comprovando a situacdo de



vulnerabilidade econ6mica, além de preenchimento de formuldrio especifico ap6s o processo
seletivo; para pessoas autodeclaradas com deficiéncia, haverd a necessidade de entrega de laudo
médico, original e cdpia, expedido por profissional especialista na area, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia no ato da inscri¢do. Ciente dos critérios descritos acima (RESOLUCAO CEPG/UFR]
N2 118 e INSTRUCAO NORMATIVA CEPG/UFR] N2 41, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022), o candidato
(a) optara:

3.1. Nao concorrerei ao percentual de vagas da Politica de Acesso Afirmativo.

3.2. Concorrerei ao percentual de vagas da Politica de Acesso Afirmativo destinado a pessoas
indigenas, declarando-me indigena;

3.3 Concorrerei ao percentual de vagas da Politica de Acesso Afirmativo destinado a pessoas
pretas ou pardas, declarando-me preta (0)/parda(o);

3.4. Concorrerei ao percentual de vagas da Politica de Acesso Afirmativo destinado pessoas com
deficiéncia, declarando-me pessoa com deficiéncia;

3.5. Concorrerei ao adicional de vagas da Politica de Acesso Afirmativo destinado a pessoas com
hipossuficiéncia econémica, declarando-me ter renda per capita de até um salario-minimo.

4. SOBRE AS BOLSAS:

4.1. O Programa enfatiza que a aprovac¢do ndo garante a atribuicio de bolsa de estudo para
vagas regulares e nem para vagas de acdes afirmativas. As bolsas serdo oferecidas de acordo com a
disponibilizacdo das agéncias de fomento. Base Legal: Portaria CAPES, n? 133, de 10/07/2023 e na
Resolugdo CEPG/UFR] n? 118, de 30/09/2022.

4.2. A distribuicao de bolsas obedecera a mesma politica de acdes afirmativas da distribuicao de
vagas dos itens 2 e 3 deste edital, porém considerando a INSTRUCAO NORMATIVA CEPG/UFR] N2 110,
DE 02 DE OUTUBRO DE 2023, que elucida sobre os critérios recomendados sobre o acimulo de
rendimentos.

4.3. O programa nao conta com bolsas de mestrado disponiveis para implementacao
imediata em 2025-1. As bolsas serao oferecidas de acordo com a disponibilizacao pelas agéncias
de fomento no primeiro semestre de 2025.

4.4. De acordo com a RESOLUCAO CEPG/UFR] N° 118, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022, a
INSTRUCAO NORMATIVA CEPG/UFR] N¢ 41, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022 e a INSTRUCAO
NORMATIVA CEPG/UFR] N2 110, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023, o Programa de Pds-graduacdo
determina que:

a) A implementacdo inicial das bolsas se dara prioritariamente aos discentes sem acumulo de
rendimentos, ou com vinculo empregaticio sem recebimento de vencimentos e
liberado(a) das atividades profissionais.

b) Para os discentes sem acimulo de rendimentos, ao término do processo seletivo, todas as
bolsas destinadas a vagas regulares serao inicialmente distribuidas de acordo com a classificagdo
dos(as) candidatos(as), sendo atribuidas indistintamente a optantes e ndo optantes. Caso um
optante nao obtenha classificagdo que lhe garanta umas das bolsas regulares oferecidas, ele sera
distribuido, por ordem de classificacdo, dentre as bolsas destinadas a acdo afirmativa
(RESOLU(;AO CEPG/UFR] N2 118 e INSTRU(;AO NORMATIVA CEPG/UFR] N2 41, DE 30 DE
SETEMBRO DE 2022). Dentre os optantes por acoes afirmativas, serao priorizados aqueles
(as) com hipossuficiéncia econémica (INSTRUCAO NORMATIVA CEPG/UFR] N¢ 110, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2023).



c) Apo6s a distribui¢do de bolsas para os discentes sem acimulo de rendimentos, sera realizada
a distribuicdo de bolsas para os discentes com acumulo de rendimentos, de acordo com
orientagdo da INSTRUCAO NORMATIVA CEPG/UFR] N° 110, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023.

d) Para os discentes com acimulo de rendimentos, a implementac¢do de bolsa dara prioridade
aos ingressantes por a¢des afirmativas. Dentre os ingressantes por acoes afirmativas, serao
priorizados aqueles (as) com hipossuficiéncia econdomica. As bolsas para as demais
categorias de optantes por acgdes afirmativas serdo distribuidas priorizando os discentes
com menor rendimento mensal. Em caso da ndo existéncia de optantes por qualquer categoria
de acao afirmativa, as bolsas serdo distribuidas para os nao optantes de acordo com os
seguintes critérios de priorizacao: 1) discentes atuantes no magistério e demais profissdes da
educacdo basica que atuam na rede publica municipal, estadual ou federal de ensino; 2)
discentes que atuam como Professores(as) substitutos(as) em IES federais, estaduais e
municipais; 3) discentes cujos rendimentos de atividades profissionais sejam inferiores ao valor
da bolsa; 4) discentes que atuam nos servicos publicos em geral ou servigos privados, que
tenham correlacdo ou ndo com sua tematica de trabalho no ambito da pds-graduacgao
(INSTRUCAO NORMATIVA CEPG/UFR] N2 110, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023)

e) Para os discentes com acimulo de rendimentos, a carga horaria semanal maxima
permitida para a atuacdo em outras atividades remuneradas sera de 20 horas semanais,
que nao devem ser conflitantes com as atividades da pds-graduacio. Entenda como
atividades da pds-graduagdo que ndo podem ser conflitantes com a carga horaria de trabalho
semanal do discente: realizacdo e participacio em disciplinas obrigatorias e eletivas,
participacao nos ciclos de avaliacdo anuais dos projetos de mestrado e doutorado, realizacao do
trabalho experimental da dissertacdo ou tese no laboratério de pesquisa, participacdo em
atividades de treinamento didatico (se aplicavel) e realizacao do exame de qualificacao (no caso
de doutorado).

f) Reserva-se o direito do ndo uso integral das bolsas, caso ndo haja candidatos(as)
aprovados(as) no processo seletivo.

g) Casos que ndo se enquadrem nas especificagdes acima poderdo ser avaliados em carater
excepcional pela CEGIM-I.

4.5. O Programa de Po6s-graduagdo pode revisitar a lista dos(as) beneficiarios(as) de acimulo
de bolsas e refazer, se necessario, a distribuicio das mesmas. Os discentes devem comprovar
desempenho académico satisfatério para a manutencdo do beneficio do acimulo de bolsa e atividade
remunerada. Entenda como desempenho académico satisfatério do discente: o discente nao podera
ficar inadimplente com disciplinas obrigatdrias ou eletivas, ou com baixo coeficiente de rendimento (<
2,5), inadimplente com os ciclos de avaliacdo anuais de projeto de mestrado e doutorado, inadimplente
com o trabalho experimental da dissertacdo ou tese no laboratério de pesquisa e com a data de
realizacdo do exame de qualificagdo (no caso de doutorado).

5. Poderao se inscrever para o processo seletivo de ingresso no Curso de Mestrado do Programa de
Po6s-graduacdo em Imunologia e Inflamagdo, para o 12 periodo letivo de 2025, os portadores de
diploma, certificado ou declaragdo de conclusao de qualquer curso superior, ou ainda para os discentes
que ainda estejam cursando o ultimo periodo da Graduag¢do. No caso de candidatos(as) ainda
cursando o ultimo periodo da graduacdo, sera exigida declaracdao do coordenador do curso com data
prevista para colacdo de grau, que nao deve ultrapassar 17/04/2025, ou seja, 2 meses apo0s a
divulgaciao do resultado da selecio (data limite para a colacio de grau do discente



aprovado). Para o aluno aprovado, no ato da matricula, sera exigido o comprovante de conclusao do
curso de graduacao ou diploma.

6.0 processo seletivo dos(as) candidatos(as) para o Curso de Mestrado (12 periodo - 2025)
serarealizado em 2 ETAPAS nas quais serdo: 12 - Prova para avaliagdo dos conhecimentos em
Imunologia; 22 - Andlise do Curriculum vitae e Avaliagdo Oral (entrevista).

6.1. A primeira etapa (prova escrita) € eliminatdria e sera realizada no dia 03/02/2025.
6.1.1.A Provaescrita avaliard o(a) candidato(a) pelos seus conhecimentos basicos em
Imunologia e Inflamagdo, sendo eliminatéria com nota minima de 6,0 (seis) e classificatdria.
Aqueles que alcancarem a nota minima de 6,0 (seis) fardo uma SEGUNDA AVALIACAO. O tempo
de duragdo da prova sera de 4 horas.

6.1.2. Pedidos de revisao deverao ser enviados por email até 24 horas ap6s a divulgacao da
lista de aprovados(as). Apds revisao, sera divulgada a lista de aprovados(as) por ordem de
classificacao.

6.2. A segunda etapa sera classificatoria e baseada em avaliacao oral (entrevista) do projeto e da
trajetdria do(a) candidato(a), a ser realizada no dia 14/02/2025, além da avaliacao do Curriculum
Vitae e Histdérico Escolar, com nota minima de 6,0 (seis). NAo é necessaria a preparac¢ao
de slides (ou qualquer outro tipo de material) para esta avaliacao.

7. A comissdo de selecdo sera composta por 3(trés) professores-orientadores de Programas de Pos-
Graduacgao credenciados pela CAPES, sendo que pelo menos 2(dois) membros dessa comissdo serao
professores-orientadores do Programa de Pés-graduacdo em Imunologia e Inflamacao.

8. A avaliacdo do(a) candidato(a) seguira os seguintes critérios:
8.1. Analise do Curriculum Vitae baseado em publicac¢des e historico de desempenho académico -
Peso 1(um);
8.2. Avaliacao oral ou entrevista com objetivo de compreender o projeto a ser desenvolvido
pelo(a) candidato(a) e a experiéncia profissional do mesmo - peso 1(um).
8.3. Bonus - sera atribuido um fator de correc¢ao de 1,2 na nota Analise do Curriculum Vitae,
atribuida na segunda etapa, para a candidata que comprove filhos por adocio ou
gestacdo, nos ultimos 05 anos, a partir da data de publicacio deste edital (RESOLUCAQ
CEPG/UFRJ N2 118, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022).
8.4. Como critério de desempate sera utilizado o C.R.A.

9. Importante enfatizar que a CAPES reconhece no Programa de Pés-graduacdo em Imunologia e
Inflamacgdo, e em outros Programas de Pds de Graduacdo da UFR] e de Instituicdes do nosso Brasil,
o alto potencial para o desenvolvimento de acdes orientadas aos objetivos acima descritos.

10. O Curso de Mestrado do Programa de Pds-graduacdo em Imunologia e Inflamagdo possui
GRAU 6 na CAPES e tem duracao de 2 (dois) anos.

11. A relagdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) sera afixada no quadro de avisos da secretaria do
Programa de Poés-graduagdo em Imunologia e Inflamacdo eno endereco eletronico
(http://posimuno.imppg.ufrj.br e pelo e-mail: pos imuno@micro.ufrj.br) a partir do dia 17/02/2025.

12. Para os(as) aprovados(as) no processo seletivo serdo exigidos os seguintes documentos:

12.1 Ficha de inscrigdo que deve ser obtida e preenchida na secretaria do Programa
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12.2 Curriculum vitae do(a) candidato(a) devidamente cadastrado na Plataforma Lattes
12.3 Carteira de identidade (original e fotocopia)

12.4 CPF (original e fotocopia)

12.5 Titulo de eleitor (original e fotocdpia)

12.6 Certificado de reservista (original e fotocopia)

12.7 Diploma de Graduacgao ou declaracdo de conclusdo original (original e fotocépia)
12.8 Historico escolar do Curso de Graduagdo (original e fotocopia)

12.9 Uma foto 3x4

13. Acoes afirmativas complementares: Para os(as) candidatos(as) a selecao de mestrado (para o 12
semestre de 2025) do Programa de Imunologia e Inflamacdo, que desejarem reforco EM
CONHECIMENTOS BASICOS EM IMUNOLOGIA E INFLAMACAO,sera realizada a
Disciplina IMF773, com carga horaria de 30 horas, no periodo de
13/01/2025a27/01/2025 (presencial) de 9:00 horas até as 17:00 horas. Essa disciplina ¢é
destinada exclusivamente aos(as) candidatos(as) a SELECAO DE MESTRADO do Programa de Pds-
graduacdo de Imunologia e Inflamacao. A disciplina sera ministrada presencialmente, sem custo, apos
inscrigdo na secretaria de p6s-graduacao, mediante preenchimento de formulario préprio.

14. Em casos excepcionais, a banca pode fazer indicacdes de candidatos(as) aprovados(as) no
Mestrado para a selecao de Doutorado. As indicagdes e justificativas para tal deverdao constar em ata.
Caso seja interesse do candidato indicado, ele podera realizar a sele¢do de Doutorado.

Informacdes adicionais podem ser obtidas no seguinte local:
e e-mail: pos_imuno@micro.ufrj.br
e endereco eletronico: (http://posimuno.imppg.ufrj.br)



